
 

 

 



 

1. ВИД ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМА (ФОРМЫ) ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ 

 

Программа практики составлена в соответствии с требованиями, установленными 

Федеральным государственным образовательным стандартом высшего образования по 

специальности 38.05.01 Экономическая безопасность (уровень специалитета) [утв. Приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 16.01.2017 г. № 20].  

Рабочая программа практики предназначена для студентов, обучающихся по ОПОП  

«Экономико-правовое обеспечение экономической безопасности», реализуемой по специальности 

38.05.01 Экономическая безопасность (уровень специалитета).  

 

Вид практики: производственная практика.  

Тип практики: по получению профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности.  

Способ проведения практики: стационарная, выездная.  

Форма проведения практики: дискретно. 

 

Цель практики подготовка выпускной квалификационной работы. 

 
Для достижения указанной цели в процессе практики решаются следующие задачи: 

- закрепление, расширение, углубление и систематизация теоретических знаний, умений и 

навыков, полученных студентами в процессе теоретического обучения; 

-  участие в работе отделов и подразделений организаций различных форм собственности и 

выполнении профессиональных задач экономико-правового обеспечения экономической 

безопасности   хозяйствующего субъекта; 

- сбор и систематизация информационного материала, необходимого для написания 

выпускной квалификационной работы. 

 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ 

ПРАКТИКИ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

В результате освоения ОПОП ВО специалитета обучающийся должен овладеть следующими 

результатами обучения: 

Коды 

компетенций 

Результаты освоения ООП 

одержание компетенций 

Перечень 

планируемых результатов обучения 

при прохождении практики 

ОК-1 

способность понимать и 

анализировать 

мировоззренческие, 

социально и личностно 

значимые философские 

проблемы 

уметь: 

- понимать и анализировать 

мировоззренческие, социально и личностно 

значимые философские проблемы; 

владеть: 

- приемами анализа мировоззренческих, 

социально и личностно значимых 

философских проблем. 

ОК-2 

способность анализировать 

основные этапы и 

закономерности 

исторического развития 

России, ее место и роль в 

современном мире в целях 

формирования гражданской 

позиции и развития 

патриотизма 

уметь: 

- анализировать и оценивать историческую 

информацию о развитии хозяйствующих 

субъектов; 

владеть: 

- навыками определения исторически важных 

этапов  в развитии хозяйствующего субъекта. 

ОК-3 

способность ориентироваться 

в политических, социальных 

и экономических процессах 

уметь: 

- ориентироваться в происходящих 

политических и социальных процессах и 

оценивать их с точки зрения влияния на 



 

хозяйственную деятельность экономического  

субъекта; 

владеть: 

- навыками сопоставления отдельных фактов 

хозяйственной жизни экономического 

субъекта и  экономических и политических 

процессов, происходящих в обществе.   

ОК-4 

способность выполнять 

профессиональные задачи в 

соответствии с нормами 

морали, профессиональной 

этики и служебного этикета 

уметь: 

- оценивать факты и явления 

профессиональной деятельности с этической 

зрения норм этики и морали; 

владеть: 

- навыками выполнения профессиональных 

задач в соответствии с нормами морали, 

профессиональной этики и служебного 

этикета 

ОК-5 

способность работать в 

коллективе, толерантно 

воспринимая социальные, 

культурные, 

конфессиональные и иные 

различия, предупреждать и 

конструктивно разрешать 

конфликтные ситуации в 

процессе профессиональной 

деятельности 

уметь: 

- выполнять поставленные задачи в условиях 

коллективной работы; 

владеть: 

- приемами взаимодействия с членами 

профессионального коллектива в процессе 

выполнения поставленных задач 

ОК-6 

способность проявлять 

психологическую 

устойчивость в сложных и 

экстремальных условиях, 

применять методы 

эмоциональной и 

когнитивной регуляции для 

оптимизации собственной 

деятельности и 

психологического состояния 

уметь: 

- адаптироваться в  коллективе  

хозяйствующего субъекта в условиях 

прохождения практики; 

владеть: 

- методами эмоциональной и когнитивной 

регуляции для оптимизации собственной 

деятельности и психологического состояния 

ОК-7 способность к логическому 

мышлению, 

аргументированно и ясно 

строить устную и 

письменную речь, вести 

полемику и дискуссии 

уметь: 

- аргументированно и ясно строить устную и 

письменную речь; 

владеть: 

- профессиональными речевыми 

коммуникацииями. 

ОК-8 способность принимать 

оптимальные 

организационно-

управленческие решения 

уметь: 

-анализировать возможные последствия 

принятия управленческих решений; 

владеть:  

-навыками принятия  управленческого 

решения 

ОК-9 способность организовывать 

свою жизнь в соответствии с 

социально значимыми 

представлениями о здоровом 

образе жизни 

уметь: 

- организовывать свою жизнь в соответствии 

с социально значимыми представлениями о 

здоровом образе жизни, применять методы 

поддержания должного уровня физической 

подготовленности, необходимого для 

обеспечения социальной активности и 

полноценной профессиональной 

деятельности;  



 

владеть: 

- навыками организации здорового образа 

жизни, применения методов поддержания 

должного уровня физической 

подготовленности, необходимого для 

обеспечения социальной активности и 

полноценной профессиональной 

деятельности 

ОК-10 способность осуществлять 

письменную и устную 

коммуникацию на русском 

языке 

уметь: осуществлять устную 

профессиональную коммуникацию; 

 владеть: 

- навыками подготовки  письменного отчета о 

результатах практики 

ОК-11 способность к деловому 

общению, профессиональной 

коммуникации на одном из 

иностранных языков 

уметь: 

- использовать иностранные источники для 

выполнения профессиональных задач; 

владеть: 

- навыками использования иностранных 

источников для выполнения поставленных 

задач 

ОК-12 способность работать с 

различными 

информационными 

ресурсами и технологиями, 

применять основные методы, 

способы и средства 

получения, хранения, поиска, 

систематизации, обработки и 

передачи информации 

уметь: 

-   использовать современные 

информационные ресурсы и технологии с 

целью сбора и обработки информации;  

владеть: 

-навыками работы с различными 

информационными ресурсами и 

технологиями 

ОПК-1 способность применять 

математический 

инструментарий для решения 

экономических задач 

уметь: 

- применять математический инструментарий 

для решения задач по обработке 

экономической информации хозяйствующего 

субъекта; 

владеть: 

-навыками применения математического 

инструментария для решения экономических 

задач 

ОПК-2 

 

 

способность использовать 

закономерности и методы 

экономической науки при 

решении профессиональных 

задач 

уметь: 

- использовать закономерности и методы 

экономической науки при  решении задач 

преддипломной практики; 

владеть: 

- навыками применения  методов 

экономической науки 

ОПК-3 способность применять 

основные закономерности 

создания и принципы 

функционирования систем 

экономической безопасности 

хозяйствующих субъектов  

уметь; 

-применять основные закономерности 

создания и принципы функционирования 

систем экономической безопасности  

применительно к конкретному 

хозяйствующему субъекту; 

владеть: 

- навыками применения принципов 

функционирования систем экономической 

безопасности хозяйствующего субъекта 

ПК-1 способность подготавливать 

исходные данные, 

уметь: 

- подготавливать исходные данные, 



 

необходимые для расчета 

экономических показателей, 

характеризующих 

деятельность хозяйствующих 

субъектов; 

необходимые для расчета экономических 

показателей, характеризующих деятельность 

хозяйствующего субъекта; 

владеть: 

- навыками  работы с источниками 

экономической информации хозяйствующего 

субъекта.  

ПК-2 способностью обосновывать 

выбор методик расчета 

экономических показателей 

уметь: 

-  обосновать методики расчета 

экономических показателей для конкретного 

хозяйствующего субъекта; 

владеть: 

- методик расчета экономических показателей 

хозяйствующего субъекта. 

ПК-3 способность на основе 

типовых методик и 

действующей нормативно-

правовой базы рассчитывать 

экономические показатели, 

характеризующие 

деятельность хозяйствующих 

субъектов 

уметь: 

- рассчитать экономические показатели, 

характеризующие деятельность 

хозяйствующего субъекта;  

владеть: 

- типовыми методиками расчета 

экономических показателей. 

ПК-4 способность выполнять 

необходимые для 

составления экономических 

разделов планов расчеты, 

обосновывать их и 

представлять результаты 

работы в соответствии с 

принятыми стандартами; 

знать:  

- применяемые в практической деятельности 

хозяйствующего субъекта методики расчета 

экономических разделов планов;  

- локальные акты организации в сфере 

планирования; 

уметь:  

- обосновывать и выполнять необходимые 

экономические расчеты;   

владеть: 

- навыками, необходимыми для составления 

экономических разделов планов 

хозяйствующего субъекта 

ПК-5 способность осуществлять 

планово-отчетную работу 

организации, разработку 

проектных решений, 

разделов текущих и 

перспективных планов 

экономического развития 

организации, бизнес-планов, 

смет, учетно-отчетной 

документации, нормативов 

затрат и соответствующих 

предложений по реализации 

разработанных проектов, 

планов, программ 

знать: 

- порядок ведения планово-отчетной работы 

хозяйствующего субъекта; 

- последовательность разработки и 

утверждения проектных решений, разделов 

текущих и перспективных планов 

экономического развития организации, 

бизнес-планов, смет, учетно-отчетной 

документации, нормативов затрат и 

соответствующих предложений по 

реализации разработанных проектов, планов, 

программ; 

уметь: 

- осуществлять планово-отчетную работу 

организации; 

владеть: 

-  навыками расчета показателей текущих и 

перспективных планов организации 

ПК-6 способность осуществлять 

бухгалтерский, финансовый, 

оперативный, 

управленческий и 

уметь: 

- формировать первичные и сводные 

документы; 

- составлять учетные регистры, отражающие 



 

статистические учеты 

хозяйствующих субъектов и 

применять методики и 

стандарты ведения 

бухгалтерского, налогового, 

бюджетного учетов, 

формирования и 

предоставления 

бухгалтерской, налоговой, 

бюджетной отчетности 

факты хозяйственной жизни, субъекта 

хозяйствования; 

владеть: 

- навыками ведения бухгалтерского, 

налогового, бюджетного учетов, 

формирования и предоставления 

бухгалтерской, налоговой, бюджетной 

отчетности хозяйствующих субъектов 

ПК-22 способность организовывать 

и проводить проверки 

финансово-хозяйственной 

деятельности хозяйствующих 

субъектов 

уметь: 

- составить план и программу проверки 

финансово-хозяйственной деятельности 

хозяйствующего субъекта; 

владеть: 

- навыками организации и проведения 

проверок финансово-хозяйственной 

деятельности хозяйствующих субъектов 

ПК-23 способность применять 

методы осуществления 

контроля финансово-

хозяйственной деятельности 

хозяйствующих субъектов 

уметь: 

-  разработать план и программу контроля 

хозяйствующего субъекта;  

владеть: 

- навыками применения в практической 

деятельности хозяйствующих субъектов 

методов осуществления контроля финансово-

хозяйственной деятельности; 

ПК-24 способность оценивать 

эффективность 

формирования и 

использования 

государственных и 

муниципальных финансовых 

ресурсов, выявлять и 

пресекать нарушения в сфере 

государственных и 

муниципальных финансов 

уметь: 

- оценивать эффективность формирования и 

использования государственных и 

муниципальных финансовых ресурсов, 

выявлять и пресекать нарушения в сфере 

государственных и муниципальных финансов; 

владеть: 

- навыками оценки эффективности 

формирования и использования 

государственных и муниципальных 

финансовых ресурсов. 

ПК-25 способность оценивать 

эффективность систем 

внутреннего контроля и 

аудита 

уметь: 

- оценить эффективность систем внутреннего 

контроля и аудита хозяйствующего субъекта; 

владеть: 

- навыками оценки эффективности систем 

внутреннего контроля и аудита 

хозяйствующего субъекта. 

ПК-26 способность анализировать 

показатели финансовой и 

хозяйственной деятельности 

государственных органов и 

учреждений различных форм 

собственности 

уметь: 

- анализировать показатели финансовой и 

хозяйственной деятельности хозяйствующего 

субъекта; 

владеть: 

- методиками анализа показателей 

финансовой и хозяйственной деятельности 

хозяйствующего субъекта. 

ПК-27 

 

способность анализировать 

результаты контроля, 

исследовать и обобщать 

причины и последствия 

выявленных отклонений, 

уметь: 

- анализировать результаты контроля, 

исследовать и обобщать причины и 

последствия выявленных отклонений, 

нарушений и недостатков; и готовить 



 

нарушений и недостатков и 

готовить предложения, 

направленные на их 

устранение 

предложения, направленные на их 

устранение; 

владеть: 

- подготовки предложений по результатам 

контроля. 

ПК-28 способность осуществлять 

сбор, анализ, 

систематизацию, оценку и 

интерпретацию данных, 

необходимых для решения 

профессиональных задач 

уметь: 

- осуществлять сбор, анализ, систематизацию, 

оценку и интерпретацию данных, 

необходимых для выполнения выпускной 

квалификационной работы;  

владеть: 

- навыками сбора, анализа, систематизации, 

оценки и интерпретации данных. 

ПК-29 способность выбирать 

инструментальные средства 

для обработки финансовой, 

бухгалтерской и иной 

экономической информации и 

обосновывать свой выбор 

уметь: 

-  обосновать и выбрать инструментальные 

средства для обработки финансовой, 

бухгалтерской и иной экономической 

информации; 

владеть: 

- навыками выбора инструментальных 

средств для обработки финансовой, 

бухгалтерской и иной экономической 

информации. 

ПК-30 способность строить 

стандартные теоретические и 

эконометрические модели, 

необходимые для решения 

профессиональных задач, 

анализировать и 

интерпретировать 

полученные результаты 

уметь: 

- строить стандартные теоретические и 

эконометрические модели, необходимые для 

решения профессиональных задач, 

анализировать и интерпретировать 

полученные результаты; 

владеть: 

- навыками анализировать и интерпретации 

результатов моделирования. 

ПК-31 способность на основе 

статистических данных 

исследовать социально-

экономические процессы в 

целях прогнозирования 

возможных угроз 

экономической безопасности 

знать: 

- возможные угрозы экономической 

безопасности хозяйствующего субъекта; 

уметь: 

- на основе статистических данных 

исследовать социально-экономические 

процессы в целях прогнозирования 

возможных угроз экономической 

безопасности; 

владеть: 

- навыками исследования на основе 

статистических данных социально-

экономических процессов в целях 

прогнозирования возможных угроз 

экономической безопасности. 

ПК-32 способность проводить 

анализ возможных 

экономических рисков и 

давать им оценку, составлять 

и обосновывать прогнозы 

динамики развития основных 

угроз экономической 

безопасности 

уметь: 

- проводить анализ возможных 

экономических рисков и давать им оценку, 

составлять и обосновывать прогнозы 

динамики развития основных угроз 

экономической безопасности; 

владеть: 

- навыками анализа возможных 

экономических рисков, составления и 

обоснования прогнозов динамики развития 



 

основных угроз экономической безопасности. 

ПК-33 способность анализировать и 

интерпретировать 

финансовую, бухгалтерскую 

и иную информацию, 

содержащуюся в учетно-

отчетной документации, 

использовать полученные 

сведения для принятия 

решений по 

предупреждению, 

локализации и нейтрализации 

угроз экономической 

безопасности 

уметь: 

- анализировать и интерпретировать 

финансовую, бухгалтерскую и иную 

информацию, содержащуюся в учетно-

отчетной документации; 

 владеть: 

-навыками применения  полученных сведений 

для принятия решений по предупреждению, 

локализации и нейтрализации угроз 

экономической безопасности. 

 

ПК-34 способность проводить 

комплексный анализ угроз 

экономической безопасности 

при планировании и 

осуществлении 

инновационных проектов 

уметь: 

- проводить комплексный анализ угроз 

экономической безопасности при изучении 

инновационной деятельности 

хозяйствующего субъекта; 

владеть: 

- навыками проведения комплексного анализа 

угроз экономической безопасности при 

планировании и осуществлении 

инновационных проектов; 

ПК-35 способность анализировать 

состояние и перспективы 

развития 

внешнеэкономических связей 

и их влияние на 

экономическую безопасность 

уметь: 

- анализировать состояние и перспективы 

развития внешнеэкономических связей и их 

влияние на экономическую безопасность 

хозяйствующего субъекта; 

владеть: 

- навыками анализа влияния 

внешнеэкономических связей на 

экономическую безопасность хозяйствующего 

субъекта. 

ПК-36 способность составлять 

прогнозы динамики 

основных экономических 

показателей деятельности 

хозяйствующих субъектов 

уметь: 

- составлять прогнозы динамики основных 

экономических показателей деятельности 

хозяйствующего субъекта; 

владеть: 

- навыками прогнозирования динамики 

основных экономических показателей 

деятельности хозяйствующих субъектов. 

ПК-45 способность анализировать 

эмпирическую и научную 

информацию, отечественный 

и зарубежный опыт по 

проблемам обеспечения 

экономической безопасности 

уметь: 

- анализировать эмпирическую и научную 

информацию, отечественный и зарубежный 

опыт по проблемам обеспечения 

экономической безопасности; 

владеть: 

-навыками анализа эмпирической и научной 

информации, отечественного и зарубежного 

опыта по проблемам обеспечения 

экономической безопасности; 

ПК-46 способность исследовать 

условия функционирования 

экономических систем и 

объектов, формулировать 

проблемы, обосновывать 

уметь: 

- выполнить исследования внешних и 

внутренних  условий функционирования 

хозяйствующего субъекта, сформулировать 

проблемы,  



 

актуальность и практическую 

значимость разрабатываемых 

мероприятий по обеспечению 

экономической безопасности, 

методов и средств анализа 

экономической безопасности 

организаций, оценивать их 

эффективность 

владеть: 

- навыками разработки мероприятий по 

обеспечению экономической безопасности 

хозяйствующих субъектов; 

ПК-47 способность применять 

методы проведения 

прикладных научных 

исследований, анализировать 

и обрабатывать их 

результаты, обобщать и 

формулировать выводы по 

теме исследования 

уметь: 

- провести прикладные научные исследования 

на базе экономической информации 

хозяйствующего субъекта, анализировать и 

обрабатывать их результаты, обобщать и 

формулировать выводы по теме исследования; 

владеть: 

- навыками анализа результатов прикладных 

исследований. 

ПК-48 способность проводить 

специальные исследования в 

целях определения 

потенциальных и реальных 

угроз экономической 

безопасности организации 

знать: 

- потенциальные и реальные угрозы 

экономической безопасности хозяйствующего 

субъекта; 

уметь: 

выполнить исследования с применением 

специальных методов взаимосвязанных 

экономических наук;  

владеть: 

- навыками проведения специальных 

исследований в целях определения 

потенциальных и реальных угроз 

экономической безопасности организации 

ПК-49 способность готовить отчеты, 

справки и доклады по 

результатам выполненных 

исследований 

уметь: 

- подготовить отчет по преддипломной 

практике; 

владеть: 

-навыками подготовки отчетов, справок и 

докладов по результатам выполненных 

исследований. 

ПСК-1 способность осуществлять 

профессиональную 

деятельность в соответствии 

с Конституцией Российской 

Федерации, руководствуясь 

принципами законности 

уметь: 

- выполнять  профессиональные задачи 

руководствуясь принципами законности; 

владеть: 

- навыками осуществления профессиональной 

деятельности  в соответствии с принципами 

законности. 

ПСК-2 способность применять в 

профессиональной 

деятельности по экономико-

правовому обеспечению 

экономической безопасности 

нормы действующего 

законодательства различных 

отраслей права 

уметь: 

- применять в профессиональной 

деятельности по экономико-правовому 

обеспечению экономической безопасности 

нормы действующего законодательства 

различных отраслей права; 

владеть: 

-навыками применения в профессиональной 

деятельности по экономико-правовому 

обеспечению экономической безопасности 

нормы действующего законодательства 

различных отраслей права. 

ПСК-3 способность применять в уметь: 



 

профессиональной 

деятельности 

законодательство об 

информатизации и защите 

информации в целях 

обеспечения 

информационной 

безопасности хозяйствующих 

субъектов 

- применять в профессиональной 

деятельности законодательство об 

информатизации и защите информации в 

целях обеспечения информационной 

безопасности хозяйствующих субъектов; 

владеть: 

-навыками применения в профессиональной 

деятельности законодательства об 

информатизации и защите информации в 

целях обеспечения информационной 

безопасности хозяйствующих субъектов. 

ПСК-4 способность выявлять 

правонарушения в сфере 

экономики, осуществлять 

мероприятия по получению 

юридически значимой 

информации и ее 

использованию в целях 

предупреждения и (или) 

выявления правонарушений в 

сфере экономики 

уметь: 

- выявлять правонарушения в сфере 

экономики, осуществлять мероприятия по 

получению юридически значимой 

информации и ее использованию в целях 

предупреждения и (или) выявления 

правонарушений в сфере экономики; 

владеть: 

- навыками выявления правонарушений в 

сфере экономики, осуществления 

мероприятий по получению юридически 

значимой информации и ее использованию в 

целях предупреждения и (или) выявления 

правонарушений в сфере экономики. 

ПСК-5 способность использовать 

знания законодательства об 

обороне государства, и 

обеспечения безопасности 

населения в чрезвычайных 

ситуациях мирного и 

военного времени, в том 

числе природного и 

техногенного характера; в 

осуществлении служебных 

мероприятий по обеспечению 

безопасности трудового 

коллектива экономического 

субъекта и личной 

безопасности 

уметь: 

- осуществить организацию служебных 

мероприятий по обеспечению безопасности 

трудового коллектива экономического 

субъекта в чрезвычайных ситуациях; 

владеть: 

- навыками разработки служебных 

мероприятий по обеспечению безопасности 

трудового коллектива экономического 

субъекта.  

 

 

3. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Практика входит в Блок 2 «Практики» учебного плана ОПОП «Экономико-правовое 

обеспечение экономической безопасности». Практика реализуется на 5 курсе в 10 семестре.  

Теоретико-методологическую базу выполнения программы практики составляют такие 

дисциплины как Б1.3.Б.05 «Экономический анализ», Б1.3.Б.06 «Бухгалтерский учет», Б1.3.Б.05 

«Экономическая безопасность». 

Материал, полученный студентами в процессе прохождения практики, может быть 

использован при подготовке выпускной квалификационной работы. 

 

4. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ И ЕЕ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ 

 

Общая трудоемкость изучения дисциплины составляет 15 ЗЕ (540 часов). 

Виды учебной работы: самостоятельная работа. 

Вид промежуточной аттестации: дифференцированный зачет. 



 

 

5. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

 

 Практика проводится на базах практики в качестве исполнителей. К базам практики 

относятся: 

 коммерческие организации,  

 аудиторские организации, 

 негосударственные пенсионные фонды, инвестиционные компании и т.д. 

 налоговые органы; 

 органы местного самоуправления, 

 государственные и муниципальные предприятия и учреждения, 

 иные организации. 
 

Для руководства практикой назначается руководитель практики от университета из числа 

лиц, относящихся к профессорско-преподавательскому составу кафедры ЭБАиУ. 

 

Руководитель практики от университета: 

 составляет рабочий график (план) проведения практики; 

 разрабатывает групповые и индивидуальные задания для обучающихся, выполняемые в 

период практики; 

 проводит организационное собрание со студентами, на котором обучающиеся знакомится 

с приказом на практику, рабочим графиком (планом) практики и критериями 

дифференциации оценок за практику, выдает индивидуальные задания, информирует о 

формах контроля, датах кафедральных консультаций; 

 участвует в распределении обучающихся по рабочим местам и видам работ в РГРТУ или 

профильной организации (при прохождении практики в индивидуальном порядке); 

 осуществляет контроль за соблюдением сроков проведения практики и соответствием ее 

содержания требованиям; 

 оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении студентами 

индивидуальных заданий (оказывает студентам помощь в подборе учебно-методической 

литературы, консультирует по вопросам использования статистических материалов, 

нормативно-законодательных источников, помогает в подборе необходимых 

периодических изданий, оказывает методическую помощь по вопросам сбора 

информационного материала на месте базы практики, оказывает помощь в 

классификации и систематизации собранной информации); 

 оценивает результаты прохождения практики обучающимися на основании 

оформленного отчета и защиты студентами отчетов по практике; 

 заполняет и представляет в деканат ведомости с оценками студентов по итогам практики. 

 

Обучающийся в период прохождения практики: 

 неукоснительно соблюдает рабочий график (план) практики;  

 выполняет индивидуальное задания; 

 соблюдает действующие в организациях правила трудового распорядка; 

 соблюдает требования охраны труда и пожарной безопасности; 

 в установленные рабочим графиком (планом) сроки оформляет в соответствии с 

требованиями и сдает отчет о практике руководителю от университета. 

 

№ 

п/п 

Разделы (этапы) 

практики 

Виды учебной работы,  

включая самостоятельную работу студентов 

1 Организационный 

этап 

Заключение договоров на прохождение практики с профильными 

организациями, утверждение приказа на прохождение практики. 

Организационное собрание студентов с руководителем практики от 

университета, инструктаж по технике безопасности, ознакомление с 

планом прохождения практики, выдача и уточнение индивидуальных 

заданий.  



 

№ 

п/п 

Разделы (этапы) 

практики 

Виды учебной работы,  

включая самостоятельную работу студентов 

Организационная встреча студентов с руководителями практики от 

организации, инструктаж по технике безопасности, утверждение плана 

прохождения практики. 

2 Индивидуальное 

задание 

Выполнение индивидуального задание: 

1. анализ литературы по теме выпускной квалификационной 

работы: оценка современного состояния изучаемых проблем, обновление 

литературного обзора; 

2. обоснование актуальности темы исследования применительно к 

организации–базе практики; 

3. сбор сведений о хозяйствующем субъекте знакомство с видами 

деятельности и структурой управления организации–базы практики; 

4. сбор сведений об органазационно-правовом статусе организации; 

5. сбор и анализ информации о внешних условиях деятельности 

организации–базы практики; 

6. сбор информации, характеризующей организационно-правовой 

статус организации, виды ее деятельности и другой информации, 

соответствующей теме выпускной квалификационной работы, 

информации; 

7. сбор и анализ экономических показателей деятельности 

организации, формулировка выводов, отражающих наиболее важные 

результаты анализа;  

8. сбор экономической информации, характеризующей предметную 

область исследования; 

9. обработка экономической информации с помощью 

инструментальных методов исследования; 

10. выявление недостатков, проблем,  угроз, рисков хозяйственной 

деятельности; 

11. сбор сведений об организации охраны труда, организации 

мероприятий по защите организации от воздействия чрезвычайных 

ситуаций для выполнения соответствующего раздела выпускной 

квалификационной работы. Обоснование рекомендаций по их 

устранению, недопущению. 

3 Оформление отчета 

и защита результатов 

практики 

Подготовка проекта рекомендаций.   

Оформление отчета, защита результатов практики. 

 

6. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ 

 

Обязательные формы отчетности:  

1. Индивидуальное задание на практику, в т.ч. календарный план. 

2. Отчет об практике, в т.ч. отзыв руководителя практики от организации. 

 

7. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ 

 

Оценочные материалы приведены в приложении к рабочей программе практики (см. 

документ «Оценочные материалы по практике «Практика по получению профессиональных умений и 

опыта профессиональной деятельности»). 

 

8. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», 

НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

б) дополнительная литература: 

 



 

 



 

ПРИЛОЖЕНИЕ 

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

 
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«РЯЗАНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ РАДИОТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ» 
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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

Оценочные материалы – это совокупность учебно-методических материалов (контрольных 

заданий, описаний форм и процедур проверки), предназначенных для оценки качества прохождения 

обучающимися данной практики как части ОПОП. 

Цель – оценить соответствие знаний, умений и владений, приобретенных обучающимся в 

процессе прохождения практики, целям и требованиям ОПОП в ходе проведения промежуточной 

аттестации. 

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета – защиты 

отчета по практике. При оценивании результатов прохождения практики применяется пятибалльная 

система: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

 

2. ПАСПОРТ ОЦЕНОЧНЫХ МАТЕРИАЛОВ ПО ПРАКТИКЕ 

 

Контролируемые этапы 

практики 

(результаты по разделам) 

Код контролируемой 

компетенции (или её части) 

Вид, метод, форма  

оценочного мероприятия 

1. Организационный этап ОК-5, ПК-1- Задание на практику 

2. Индивидуальное задание ОК-1; ОК-2; ОК-3; ОК-4; ОК-6; 

ОК-8; ОК-9; ОК-12; ОПК-1; 

ОПК-2; ОПК-3; ПК-2; ПК-3; 

ПК-4; ПК-5; ПК-6; ПК-22; ПК-

23; ПК-24; ПК-25; ПК-26; ПК-

28; ПК-29; ПК-30; ПК-31; ПК-

32; ПК-33; ПК-34; ПК-35; ПК-

36; ПК-45; ПК-46; ПК-47; ПК-

48; ПК-49; ПСК-1; ПСК-2; 

ПСК-3; ПСК-4; ПСК-5 

Отчет о результатах практики 

3. Оформление отчета и защита 

результатов практики 

ОК-7; ОК-10; ОК-11; ПК-27 Отчет о результатах практики. 

Защита отчета 

 

Результаты практики должны быть оформлены в виде отчета. Отчет является 

основанием для промежуточной аттестации обучающихся. 

По итогам практики в семестре (учебном году) предусмотрена защита. 

 
Сформированность каждой компетенции в процессе прохождения практики оценивается по 

трехуровневой шкале: 

1) пороговый уровень является обязательным для всех обучающихся по завершении 

прохождения практики; 

2) продвинутый уровень характеризуется превышением минимальных характеристик 

сформированности компетенций по завершении практики; 

3) эталонный уровень характеризуется максимально возможной выраженностью 

компетенций и является важным качественным ориентиром для самосовершенствования. 

При оценивании результатов прохождения практики применяется традиционная 

система: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 
 

Шкала 

оценивания 
Критерий 

Зачтено 

с оценкой 

«отлично» 
(эталонный 

уровень) 

 обучающийся строго соблюдал рабочий график (план) практики;  

 индивидуальное задание выполнялось полностью самостоятельно;  

 отчет полностью соответствует требованиям; 

 все этапы практики выполнены в полном объеме. 

 ответы на вопросы отражают результаты, полученные обучающимся в 



 

Шкала 

оценивания 
Критерий 

период практики и представленные в отчете; 

 грамотно, развернуто и логично ответил на все поставленные вопросы 

Зачтено 

с оценкой 

«хорошо» 
(продвинутый 

уровень) 

 обучающийся соблюдал рабочий график (план) практики;  

 индивидуальное задание выполнялось полностью самостоятельно;  

 отчет полностью соответствует требованиям, допущены несущественные 

ошибки; 

 все этапы практики выполнены в полном объеме. 

 ответы на вопросы отражают результаты, полученные обучающимся в 

период практики и представленные в отчете; 

  грамотно, развернуто и логично ответил не на все поставленные вопросы  

Зачтено 

с оценкой 

«удовлетвори-

тельно» 
(пороговый уровень) 

 обучающийся соблюдал рабочий график (план) практики;  

 индивидуальное задание выполнялось полностью самостоятельно;  

 отчет полностью соответствует требованиям/ допущены несущественные 

ошибки; 

 все этапы практики выполнены не в полном объеме. 

 ответы на вопросы отражают результаты, полученные обучающимся в 

период практики и представленные в отчете; 

  обучающийся не дал полных и аргументированных ответов на заданные 

вопросы; 

  не дал полных и аргументированных ответов на заданные вопросы.  

Не зачтено 

с оценкой 

«неудовлетвори-

тельно» 

 обучающийся не соблюдал рабочий график (план) практики без 

уважительной причины;  

 индивидуальное задание не выполнялось;  

 отчет не соответствует требованиям; 

 все этапы практики не выполнены; 

 обучающийся затруднился ответить на поставленные вопросы или 

допустил в ответах принципиальные ошибки.  

 

При выставлении дифференцированного зачета по практике учитывается: 

 соблюдение графика учебной практики; 

 качество подготовки отчетной документации (проверка отчета на соблюдение 

требований по формальным признакам); 

 выполнение программы практики и отражение результатов в отчете; 

 грамотность, развернутость, структурированность и логичность ответов на вопросы. 

 

3. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ВОПРОСЫ ДЛЯ ПРОЦЕДУРЫ ЗАЩИТЫ ОТЧЕТА 

 

1. Представить краткую экономическую характеристику организации – объекта 

прохождения практики  

2. Какие методики, использовали для расчета экономических показателей 

характеризующих деятельность хозяйствующего субъекта 

3. Как организована планово-отчетной работа в организации 

4. Приведите примеры расчета наиболее значимых показателей, нормативов затрат; 

привести примеры  отчетов о выполнении планов 

5. Охарактеризуйте состояние бухгалтерского (оперативного, финансового, 

управленческого) учета в организации – месте прохождения практики 

6. Охарактеризуйте состояние статистического учета в организации – месте 

прохождения практики 

7. Охарактеризуйте состояние налогового учета в организации – месте прохождения 

практики 

8. Перечислите формы бухгалтерской (финансовой), налоговой отчетности в 

организации – объекте прохождения практики. 



 

9. Состояние внутреннего контроля в организации – объекте прохождения практики 

10.  Порядок проведения инвентаризаций в организации – объекте прохождения практики 

11. Организация материальной ответственности в организации – объекте прохождения 

практики 

12. Разработана ли в организации учетная политика для целей бухгалтерского учета? 

13. Разработана ли в организации учетная политика для целей налогообложения 

14. Информация об основных видах деятельности организации  

15. Охарактеризуйте востребованность продукции организации на соответствующих 

рынках, а также рекомендации по совершенствованию организационных и 

экономических аспектов ее деятельности;  

16.  Информация о санитарно-гигиенических условиях и охране труда в организации, 

мероприятиях, обеспечивающих безопасность работы персонала  

17. Назовите основные базы правовой информации, которыми вы пользовались при 
анализе литературы по теме выпускной квалификационной работы  

18. Назовите иностранные источники какими пользовались при написании отчета?  

19. Какими основными нормативными документами регулируется деятельность 

организации – месте прохождения практики? 

20. Какие угрозы, риски хозяйственной деятельности организации – месте прохождения 

практики выявили? 

21. Поясните итоги выполнения индивидуального задания. 
 

 


